Deze nieuwsbrief Scouting: project 2010 wordt gezonden naar alle groepsvoorzitters en
groepssecretarissen en is bestemd voor alle kaderleden op groepsniveau,
wij verzoeken deze nieuwsbrief binnen je groep te verspreiden

Deze vijfde nieuwsbrief Scouting: project 2010 geeft veel informatie over de stand van zaken binnen
de deelprojecten van het project 2010. Hiermee proberen wij jullie zo goed mogelijk te informeren over
de vernieuwingen van Scouting en welke mogelijkheden dat biedt voor jullie Scoutinggroep. Mocht je
vragen hebben over dit project dan kan je die altijd stellen via 2010@scouting.nl

Verandering is een proces

Het jubileumjaar 2010 is de start van vernieuwingen binnen Scouting. Met de nadruk op start!
Veranderingen op het gebied van het spelaanbod, Scouting Academy en Corporate communicatie zijn
spannend en hebben een grote impact op jouw Scoutinggroep en hoe jij het Scoutingspel speelt met
de jeugdleden. Er is tijd voor nodig om al deze veranderingen te bestuderen en een plek te geven in
jouw groep. Neem die tijd ook.

Het doel dat we allemaal voor ogen hebben is om onze jeugdleden
wekelijks een geweldige vrijetijdsbesteding te bieden gebaseerd op een
kwalitatief hoogwaardig product. En dat product is Scouting. Om de
kwaliteit van Scouting nog verder te verstevigen zijn er voor jullie als
leidinggevenden prachtige nieuwe producten ontwikkeld. Er komt nieuw
spelmateriaal waarmee je volop aan de slag kunt met de elementen uit
de spelvisie SCOUTS. Scouting Academy gaat van start, zodat jullie
nieuwe vaardigheden van Scouting kunnen leren, maar ook kunnen delen met andere
leidinggevenden en hoe vertellen we mensen die Scouting niet kennen wat Scouting precies is. Daar
schiet het project Corporate communicatie je te hulp. Dus laat je in 2010 verrassen, informeren,
inspireren en enthousiasmeren voor de vernieuwingen in Scouting, zodat jij en jouw jeugdleden in de
komende jaren volop kunnen genieten van het nieuwe Scouting.

Concept-implementatieplan vernieuwingen beschikbaar

Op de forumdag 2010 is het concept-implementatieplan gepresenteerd en uitgereikt aan alle
regiovoorzitters. In dit plan staat uitgewerkt hoe we in de komende jaren alle vernieuwingen rondom
spel, Scouting Academy, HRM en groepsontwikkeling in de groepen en regio’s een plek willen geven.
Tijdens de forumdag is ook een presentatie gegeven over de implementatie van de vernieuwingen.
Daarnaast gingen alle deelnemers naar huis met een hand-out waarop een aantal belangrijke zaken
uit het plan op een rijtje zijn gezet, zoals het doel van de veranderingen, de 5 succesfactoren voor
Scouting(groepen) en de globale planning voor 2010 tot 2012. Het plan, de presentatie en de hand-
out zijn te downloaden op www.2010.scouting.nl

Bestuur kwam naar je toe!

In oktober en november heeft het bestuur alle regio’s bezocht in het kader van “Het bestuur komt naar
je toe”. Wellicht heb jij de bijeenkomst in jouw regio ook bezocht. Dat is goed mogelijk, want de
opkomst was groot. Dat gold ook voor de betrokkenheid bij de onderwerpen. Er werden veel vragen
gesteld, er werd uitgebreid gediscussieerd en er werden ook veel suggesties gedaan om de nieuwe
voorstellen goed aan te laten sluiten op de praktijk. Op de ledensite www.2010.scouting.nl kan je nu
de presentatie downloaden.
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Deelproject Scoutingkleding

De afgelopen periode is er druk gewerkt aan de nieuwe
Scoutingkleding. Nu de Scoutfit op Scout-In09 s
geintroduceerd en in de schappen van de ScoutShop ligt, is de
opdracht van projectgroep Scoutingkleding voltooid. In de
komende periode zal nog wel worden gewerkt aan diverse
verbeteringen van de nieuwe Scoultfit!

Het projectteam kijkt aan de start van 2010 terug op een mooi
project met een geweldig resultaat. Na bijna twee jaar
voorbereidingen is de Scoutfit tot leven gekomen. En pas vier maanden oud loopt nu al bijna een
kwart van de scouts in de nieuwe kleding!

We zijn benieuwd of er al groepen volledig in Scoutfit zijn gestoken en welke keuzes ze daarin
gemaakt hebben. De eerste groep die met zijn allen de Scoutfit-trui draagt heeft zich al gemeld.

Bij de ScoutShop zijn massa’s bestellingen gedaan en veel vragen binnengekomen. Dat heeft ertoe
geleid dat een nieuwe lading blouses al in bestelling is. Meteen is van de gelegenheid gebruik
gemaakt om aan een veel gedaan verzoek tegemoet te komen: De range damesblouses (rood, groen,
beige, blauw en brique) wordt uitgebreid met de maten 48, 50 en queensize. De nieuwe lichting met
nieuwe maten zal in het voorjaar binnenkomen.

Deelproject Spelvisie en —methode
2010 is het jaar van de introductie van het nieuwe spelmateriaal voor de Scoutinggroepen. Over het

gehele jaar worden op de jubileum-evenementen de eerste resultaten van het nieuwe spelmateriaal
gepresenteerd. Denk hierbij aan nieuwe uitgebreide themaverhalen voor bevers en welpen (dit is de
nieuwe speltaknaam voor alle jeugdleden van 7 — 11 jaar, lees meer in het volgende stukje), een
digitale activiteitenbank waar je geweldige spelideeén kan vinden of handboeken en websites.
Wanneer en waar kan jij als leidinggevende dit nieuwe spelmateriaal tegemoet zien?

15 mei 2010  Scouts2day Introductie van het nieuwe spelmateriaal voor 7 — 11 jaar
12 juni 2010  Bever-Doe-Dag Introductie van het nieuwe spelmateriaal voor 5 — 7 jaar
26 jul/4 aug JubJam100 Introductie van het nieuwe spelmateriaal voor 11 — 18 jaar
6 nov 2010 RoverscoutMania Introductie van het nieuwe spelmateriaal voor 18 — 21 jaar

Je krijgt op de evenementen voor het eerst een deel van het materiaal te zien. In de loop van 2010
wordt het materiaal verder afgerond, waarna het ook voor jullie als leidinggevenden beschikbaar
wordt. Er is geen specifieke datum vastgesteld wanneer je met het nieuwe spelmateriaal moet werken.
Laat je inspireren en integreer het nieuwe materiaal in je huidige Scoutingprogramma, zodat we met
elkaar de kwaliteit, maar bovenal het plezier, van Scouting verder verbeteren.

Nooit meer kabouter, gidsen, rowan of pivo

De landelijke raad heeft zaterdag 13 december j.I. een historisch besluit genomen. De verschillende

namen die door speltakken gebruikt worden, zijn teruggebracht tot een herkenbare naam per speltak.

Vanaf 1 september 2010 spreek je binnen Scouting over bevers (5-7 jaar), welpen (7-11 jaar), scouts

(11-15 jaar), explorers (15-18 jaar) en roverscouts (18-21 jaar). Een aantal belangrijke argumenten ligt

aan de basis van dit besluit:

1. de namen van de speltakken sluiten aan bij de verhaallijnen uit de vernieuwde thema’s waarin de
kinderen het Scoutingspel spelen

2. het vergroten van de herkenbaarheid over wat Scouting is bij mensen die Scouting niet kennen.

Met dit besluit komt formeel een einde aan het gebruik van overige speltaknamen zoals dolfijnen,

esta’s, kabouters, verkenners, gidsen, padvindsters, zeeverkenners, luchtverkenners, rowans,

sherpa’s, matrozen, wilde vaart, astronauten, jongerentak, pivo’s en loodsen.
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Deelproject Deskundigheidsbevordering
Scouting Academy is een feit! 'Scouting Academy' is de naam voor het nieuwe systeem van
deskundigheidsbevordering dat met ingang van najaar 2010 de huidige trainingsroute zal vervangen.

Informatie voor groepen

Vanaf half december zijn de groepen geinformeerd over de opzet en werkwijze van de Scouting
Academy, met daarbij specifieke aandacht voor de nieuwe functie van praktijkbegeleider en de
werving daarvan. Op www.2010.scouting.nl vindt je al informatie over de algemene functiebeschrijving
voor praktijkbegeleiders en de eerste pilottrainingen voor deze functie.

Deelproject Corporate communicatie

Precies vertellen wat Scouting is aan mensen die Scouting niet kennen is best lastig. Of vraag je je
wel eens af hoe je een goed persbericht voor je groep kunt schrijven? De vrijwilligers van het
projectteam Corporate communicatie kunnen je daar bij helpen. Zij zijn bereikbaar voor handige tips
en informatie om Scoutinggroepen te helpen bij de externe profilering van Scouting. Zowel het
mailadres pcc@scouting.nl als het telefoonnummer 033 - 496 09 53 staan open voor scouts die
vragen hebben over externe communicatie. Maak er gebruik van!!

Externe profilering?

Boodschap van Scouting?
Samen Outeer - tawRg? L 2. Het meest effectief is vragen stellen via de mail; pcc@scouting.nl . Het
" projectteam streeft ernaar binnen twee werkdagen te reageren. Dus als
ﬁ{{ﬁ-“;‘::n" jij een persbericht wilt versturen aan jouw regionale krant en je wilt zeker
weten dat je de juiste weerslag van Scouting erin verwerkt, leg het voor
u:?g?:i.ll;.u“:::ﬂ aan je communicatiecollega's. Dat geldt ook voor websites, foto's,
el Ll artikelen en noem maar op.

Deelproject 100 jaar Scouting

Tijd voor taart

Bij een verjaardag hoort taart. De actie Tijd voor taart is een groot
succes in veel gemeenten. Reeds veel Scoutinggroepen hebben
taarten aangeboden aan het gemeentebestuur, lokale prominenten of
andere hoogwaardigheidsbekleders. Op de website staan diverse
voorbeelden alle overhandigingen in het land. Staat jullie bericht er
nog niet bij? Stuur het anders nog even naar 100jaar@scouting.nl

Keurmerk100

Het feestjaar nadert en steeds meer groepen beginnen in feeststemming te komen. Een aantal
groepen is al in het bezit van het Keurmerk100! Zij hebben een activiteit georganiseerd rondom het
feestjaar en betrekken daarbij niet alleen leden van hun groep, maar ook nadrukkelijk mensen buiten
de groep. Uiteraard zorgen zij voor een fraai staaltje publiciteit in de lokale of regionale
media en laten zij zich van hun beste kant zien. Meer weten? Kijk dan op de website:
www.100jaar.scouting.nl. Daar staat ook hoe groepen het Keurmerk1l00 kunnen
aanvragen en aan welke eisen de activiteit voor het Keurmerk moet voldoen. Het
aanvragen kan nog tot 1 maart 2010. Bij goedkeuring ontvangt de groep een Keurmerk
die aan het clubhuis bevestigd kan worden.

001 H3uLINa)

Feestdozen

Steeds meer groepen zijn in het bezit van de feestdoos die het mogelijk maakt om met de eigen groep
een knalfeest te organiseren. In de doos zitten slingers, snoep, een handboek met informatie en nog
veel meer. Tijdens Scout-In09 in september zijn de eerste dozen uitgereikt aan de
feestambassadeurs. Via de regioambassadeurs en de Scout Shops worden nu de overgebleven
dozen verspreid. Heeft jouw groep nog geen doos? Zorg er dan voor dat je groep een
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feestambassadeur krijgt. Deze kan bij de regioambassadeur de feestdoos voor jullie groep halen! Veel
plezier.

Scout it out!

Feest! En iedereen mag het weten. Dat is typisch Scout it out!. Laat de mensen in jouw dorp, wijk,
stad of gemeente meedelen in de Scouting feestvreugde. Organiseer in maart of april een activiteit en
betrek daar je omgeving bij. Dit is het ideale moment om zoveel mogelijk mensen kennis te laten met
het spel van Scouting. Wij spelen het al honderd jaar en nu de rest nog. Dat is de boodschap voor de
groepen.

Kijk op de website voor informatie over Scout it out! en over het Keurmerk100. Een activiteit die je
organiseert, voldoet namelijk in veel gevallen al bijna aan de eisen om in het bezit te komen van het
Keurmerk100. Nog een paar laatste extra’s en het Keurmerk100 is binnen! Kijk in het feestboek of op
de website voor ideeén. Wil je ondersteuning? Laat het ons weten en wij kijken waar en hoe we je
kunnen helpen. Denk ook eens aan de regioambassadeur. Hij of zij heeft alle informatie en kan je dus
ook aardig op weg helpen. Veel succes en vooral ook: veel plezier!

Bever-Doe-Dag, 12 juni 2010; een dierenpark vol bevers

b T Tijdens de Bever-Doe-Dag staat voor bevers het feest
natuurlijk centraal. Niet alleen het 100 jarig jubileum
van Scouting in Nederland wordt gevierd, ook het 25-
jarig bestaan van de beverspeltak is reden voor een
feestje. Leiding komt tijdens deze dag meer te weten
over het vernieuwde spelaanbod voor bevers.

Het programma wordt speciaal aangepast op de jonge
doelgroep. Zo bestaat het programma uit verschillende
blokken, waardoor leiding grotendeels zelf de dag kan
indelen. Een groep kan bijvoorbeeld de eigen
aankomst- en vertrektijd bepalen zonder onderdelen van het programma te missen. De hele dag
worden verschillende activiteiten in het dierenpark georganiseerd, waar leiding en bevers samen
superleuke avonturen in het vernieuwde spelaanbod kunnen beleven. Het hoogtepunt van de dag is
een spectaculaire show, waar iedereen lekker mee kan swingen en brullen. De entreeprijs voor de dag
is € 18,50. Voor dat bedrag krijgt iedere deelnemer een compleet programma, toegang tot de
dierentuin en een lunchpakket. Leiding hoeft dus niets mee te nemen, behalve bevers en een goed
humeur!

Let op, behalve bevers en beverleiding zijn ook scouts met een (verstandelijke) beperking in de leeftijd
van 7-11 jaar en hun leiding van harte welkom. Kik voor meer informatie op
www.beverdoedag.scouting.nl.

Scouts2day, ook voor jongerentakkers
Tijdens Scouts2day vieren we met tienduizenden scouts tegelijk ons 100 jarig jubileum. Daar zijn alle
scouts welkom van 7 tot 21 jaar (met hun begeleiders). Leden van de jongerentak worden specifiek
ook van harte uitgenodigd om deel te nemen aan dit bijzondere jubileumspektakel. Dat kan op twee
manieren
n Als medewerker aan Scouts2day. Je begrijpt dat we voor dit enorme evenement veel

J.,‘ ' enthousiaste medewerkers nodig hebben om alle jeugdleden een geweldige dag te
bezorgen.
We kunnen ons ook voorstellen dat je graag als deelnemer Scouts2day wilt beleven.
Dat is zeker mogelijk. Speciaal voor leden van de jongerentak komt er een uitdagend
dagprogramma waarbij de interactie met het publiek van Utrecht centraal staat. En
uiteraard bezoeken jullie ook de spectaculaire jubileumshow. Als deelnemer aan dit

Scouting
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jongerentakprogramma verwachten wij van je dat je Scouts2day ook mogelijk maakt voor de jongere
scouts, door ons te helpen bij de opbouw en/of afbraak van dit evenement.

Een cadeautje namens Scouts2day

Heeft jouw groep of jouw speltak zich al ingeschreven voor Scouts2day? We horen van heel veel
groepen uit heel het land dat ze Scouts2day zeker niet willen missen, maar ook dat ze zich nog niet
ingeschreven hebben. Weet je dat je toch alvast in kan schrijven voor Scouts2day en dat je het aantal
deelnemers daarna nog kan aanpassen tot 31 maart. Wij vinden het uiteraard fijn om te weten
hoeveel scouts we ongeveer kunnen verwachten in Utrecht, zodat we voldoende parken in Utrecht
kunnen reserveren. En als jullie je nu inschrijven dan ontvangen jullie van ons een cadeautje om
alvast in de sfeer te komen van Scouts2day. En groepen die zich al hebben ingeschreven ontvangen
dit cadeautje uiteraard ook. Dus schrijf je groep vandaag nog in en hou je brievenbus in de gaten.

Wil je meer weten over het programma voor de jongerentak of een van de andere speltakken, kijk dan
op de website www.scouts2day.scouting.nl, daar vind je ook alle informatie over vervoer, logistiek,
inschrijven en nog veel meer. Kom, ga mee naar Scouts2day!

RoverscoutMania: het beste van Scouting in één evenement!

P o

Scouting

Zet ‘m vast in je agenda, hét evenement voor de oudste jeugdleden van Scouting
Nederland: RoverscoutMania. RoverscoutMania is het beste van Scouting in één
spetterend evenement. Activiteiten op en rond het water, op het land en in de lucht
voor scouts die gaan voor avontuur, uitdaging en feest. Het evenement, dat plaats
vindt op zaterdag 6 november 2010, wordt speciaal voor de jeugdleden van 18 tot en
met 21 jaar —roverscouts - georganiseerd.

BIUBY\/INO0ISISA0Y

Tijdens RoverscoutsMania maken de deelnemers in ieder geval kennis met de
spelvisie  SCOUTS én het speciaal voor hen ontwikkelde spelaanbod met bijbehorende
spelmaterialen. De locatie en het programma worden later in het feestjaar ingevuld. Alle roverscouts
worden uiteraard op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen en kunnen nieuwtjes en informatie
terug vinden op www.roverscoutmania.scouting.nl.

Inschrijvingen JubJam100 stromen binnen!

De organisatie van de JubJam100 valt van de ene in de andere verbazing! Het aantal inschrijving blijft
wekelijks binnenstromen. Het geeft ons allen die de JubJam100 organiseren een geweldig gevoel!
Alle door ons reeds gedane werkzaamheden, maar vooral dat wat nog moet komen, wordt door jullie
beloont. Nu zijn we echt op weg naar de 15.000 deelnemers, die alle het 100 jarig bestaan van
Scouting Nederland in 10 dagen in Roermond komen meevieren. Dus wacht niet te lang en schrijf je
groep zo snel mogelijk in.

Wil jij meewerken?

Ben je helemaal enthousiast geworden over alle nieuwe ontwikkelingen en heb je interesse om aan
één van de deelprojecten of jubileumactiviteiten mee te werken. Dat kan zeker. Kijk dan op
www.scouting.nl bij lid worden + vacatures en dan bij vacatures voor vrijwilligers. Graag brengen we
nog een aantal vacatures onder je aandacht:

Scouts2day: bijvoorbeeld Parkcoordinator productie, codrdinator catering of coérdinator aanmelding.
Je bent ook van harte welkom als dagmedewerker om te ondersteunen bij programma of productie.
JubJam100: De Jubileum Jamboree 100 jaar Scouting wordt een geweldig festijn en er zijn veel
uitdagende klussen van productie tot communicatie en van programma tot financién. Er zit voor jou
ook zeker een uitdaging tussen.

Bever-Doe-Dag: Ook bij de Bever-Doe-Dag kan je je handen uit de mouwen steken. Als
dagmedewerker of lijkt het je leuk het programma mee vorm te geven? We nodigen je graag uit om
mee te werken aan deze jubileumdag voor onze jongste scouts.
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Agenda/belangrijke data in het kader van het project 2010

Maart/april 2010 Scout it out! In het hele land

April 2010 Lintjesregen

15 mei 2010 Scouts2day in Utrecht

12 juni 2010 Bever-Doe-Dag in DierenPark Amersfoort

26 juli t/m 4 augustus 2010 | JubJam100 bij de Maasplassen in Roermond
September/oktober 2010 Feest met je groep of regio

6 november 2010 RoverscoutMania
& Meer informatie over het project 2010 vind je op www.2010.scouting.nl
Scouting Het redactieadres voor deze nieuwsbrief is: 2010@scouting.nl




